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1er levier de progrès - Faire vivre ensemble la communauté scolaire 
 
 
 

Stratégies prévues 
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2016 

1. Accueillir et 
« brasser » tous les 
élèves 

 

- stages d’intégration d’élèves d’IME et d’ITEP en SEGPA, 
- stages au self d’élèves de l’atelier HAS de la SEGPA, 
- Intégration en cours de FLE d’élèves allophones des deux autres collèges d’Auch, 
- accueil dans la structure UPE2A tout au long de l’année, après inscription au collège, des élèves allophones 
arrivant dans le secteur, 
- un élève du collège sur 5 a bénéficié d’un parcours individualisé (cf. PPRE, PAP, PPS, UPE2A et SEGPA), 
- pour faciliter l’intégration des futurs 6e, organisation d’une matinée Portes ouvertes le 02/04/2016 et immersion des 
CM2 du secteur dans les classes de 6e (mai – début juin). 

2. Faire fonctionner le 
projet multi sites 

- affectation d’un AED et d’un Agent à l’Annexe, 
- présence du Directeur adjoint de la SEGPA en alternance sur l’Annexe et sur le site principal, 
- fréquentation du plateau sportif de l’Annexe par les classes ordinaires et des salles du bâtiment principal par les 
classes de SEGPA, 
- construction et installation d’une table de ping-pong par les élèves de l’atelier Habitat sous le préau de l’Annexe, 
- rédaction d’un nouveau projet d’aménagement de l’atelier HAS de l’Annexe en concertation avec l’enseignante et 
l’inspectrice de la discipline (travaux programmés par la Collectivité en 2017), 
- relance du projet d’installation d’un dojo à l’Annexe (travaux programmés par la Collectivité en 2017). 

3. Mettre en place le 
projet Vie scolaire à 
l’interne et avec les 
partenaires 

- réunion de concertation mensuelle des membres de la Vie scolaire, de la CPE et de la Principale, 
- rédaction du parcours d’éducation citoyen et d’éducation à la santé par le CESC réuni le 9/11/2015, 
- forum citoyen et d’éducation à la santé organisé par l’Infirmière au collège le 10 février 2016 avec l’aide des 
partenaires (Maison des Ados, Association d’aide aux victimes et médiation pénale, Prévention routière, ANPAA<), 
- Intervention lors des réunions de délégués élèves d’un agent du collège, de deux représentants du Grand Auch et 
visite de la Maison des Adolescents d’Auch par les délégués, 
- refonte du règlement intérieur après consultation des différentes composantes de la communauté éducative 
(conseil pédagogique à trois reprises, délégués élèves, représentants de parents, membres de la Vie scolaire<), 
- rédaction du projet Vie scolaire en cours. 
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Stratégies prévues  
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2016 

4. Maintenir la qualité de 
l’accueil et des locaux 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Sécurisation des locaux   
- Mise en œuvre du dispositif VIGIPIRATE sur le site principal et à l’Annexe et réalisation de trois exercices 
d’évacuation incendie (un par trimestre) et de deux exercices PPMS concernant l’ensemble des élèves et des 
personnels et pose de grilles rue d’Espagne par les agents du collège. 
 

Travaux de maintenance 
- Remise en état des logements de fonction : isolation des fenêtres de deux d’entre eux, mise en peinture de celui 
du Principal-adjoint et changement d’un compteur d’eau, 
- réparation financée par la Collectivité de l’escalier d’honneur et du mur Sud donnant sur la rue de la Convention 
par des tailleurs de pierre, 
-  dans la cour d’honneur du site principal, remplacement par les agents des plantes et rebouchage des joints, 
- nettoyage par les agents du collège de la cour Nostradamus, cœur historique de l’établissement, et destruction 
des bambous de la terrasse inférieure qui endommageaient le mur Sud. 
 

Travaux d’amélioration 
- Aménagement de la loge du site principal (éclairage, affichage, changement du fauteuil de l’agent d’accueil et 
ajout de deux sièges pour les visiteurs) et installation de détecteur de présence pour mieux éclairer le corridor du 
rez-de-chaussée du bâtiment principal, 
- ajout de trois panneaux « Parking réservé » à l’Annexe,  
- devant l’Annexe, plantation d’une plate-bande financée par le conseil départemental et réalisée par les élèves de 
l’atelier HAS, après mise en peinture de la façade par les élèves de l’atelier Habitat de la SEGPA, 
- mise en peinture par les agents des portes extérieures donnant rue Fabre d’Eglantine et rue Edouard Lartet, qui 
avaient été taguées, 
- renouvellement par la Collectivité des fauteuils du Secrétariat, de l’Intendance et de la loge, 
- remplacement des armoires de stockage en métal de l’atelier HAS par deux armoires en inox financées par la 
Collectivité, 
- dans la salle de musique, mise en peinture par les agents d’un mur pour améliorer la qualité des projections, 
réparation de l’ancien piano et achat d’un piano supplémentaire sur le budget de l’établissement, 
- au CDI, ajout d’une banquette supplémentaire dans la zone lecture et livraison attendue d’une étagère à cartables 
financée par la Collectivité, 
- achat sur le budget du collège d’une nouvelle imprimante pour la salle d’arts plastiques et remplacement par la 
Collectivité de tous les ordinateurs de la salle, 
- installation de vidéoprojecteurs financés sur le budget du collège dans l’atelier HAS, les trois salles de cours et la 
salle de réunion de l’Annexe, ainsi qu’en salles 3, 5,15 et 208 du bâtiment principal, 
- aménagement d’une autre salle pour les conseils de classe sur le site principal (salle 13), qui pourra servir aussi 
pour les travaux de groupes, par l’ajout d’un vidéoprojecteur financé sur le budget de l’établissement et d’un écran 
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Stratégies prévues  
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2016 

financé par la Collectivité, ainsi que d’un dispositif de stockage de l’ordinateur portable, 
- achat d’une caméra permettant la projection des travaux d’élèves pour la salle de mathématiques n° 18. 
 
Travaux d’amélioration (suite) 
- renouvellement total du parc des copieurs du site principal après renégociation du contrat de location longue 
durée, 
-  pour fluidifier le passage au self, installation d’un micro sans fil et d’un ordinateur financés par le collège, ainsi que 
de potelets à sangles coulissantes, d’une table haute et d’un siège haut financés par la Collectivité, 
- pose d’un miroir dans les toilettes du self à la demande des élèves et occultation des fenêtres des toilettes 
donnant sur la rue Fabre d’Eglantine, 
- afin de faciliter le travail d’entretien des agents, achat d’une balayeuse extérieure sur le budget du collège, ainsi 
que d’un meuble réfrigéré et d’une armoire de maintien en température pour le self, ces deux derniers achats étant 
financés à part égale par la Collectivité et le collège, 
- achat d’un onduleur pour la salle des serveurs  et le bureau de l’Adjointe-gestionnaire. 

 
5. Maintenir l’offre de 
l’accompagnement 
éducatif  

 

 
� L’accompagnement éducatif ayant été supprimé à la rentrée 2015 pour les collèges hors REP et REP+, cette stratégie 
devra donc être supprimée dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017. 
 

 

 

Résultats attendus  

- « Brassage des élèves », 
- « Meilleure efficience des dispositifs (UP2A, Vie scolaire, AP) », 
- « Offre significative d’ateliers et effectifs élèves ». 

� Résultats attendus à préciser dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017. 
 

Résultats constatés au regard des indicateurs chois is 

� Indicateurs à définir dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017. 
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2e levier de progrès – Former et faire réussir tous les élèves 
 

Stratégies prévues 
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2016 

1. Contribuer à la 
continuité 
Ecole/Collège/Lycée 

Liaison Ecole/Collège 
- Réunion de travail d’une journée avec les collègues du premier degré le 21 janvier 2015 au collège, 
- création à cette occasion d’une rubrique partagée « Liaison Ecole-Collège » sur l’intranet de l’ENT du collège,  
- plusieurs projets inter-degrés ont été conduits cette année : un spectacle musical, « Le fil rouge », un conte à trois 
voix, un album, et l’action « Chouette la dictée ! », 
- présentation de la SEGPA aux enseignants de CM2 à l’Annexe du collège le 9 février 2016 par la Principale et le 
directeur-adjoint de la SEGPA, 
- présentation du collège aux parents des écoles du secteur dans trois lieux différents (écoles Arago, Pont-National 
et Jegun) par la Principale et le Principal-adjoint (février-mars), 
- pour faciliter l’intégration des futurs 6e, organisation d’une matinée Portes ouvertes le 02/04/2016 et immersion des 
CM2 du secteur dans les classes de 6e (mai – début juin). 
- Conseil Ecole/Collège le 28 juin : bilan des actions 2015-2016 et mise au point des actions 2016-2017. 
 

Liaison Collège/lycée 
- Organisation du forum des formations « Forma 32 » par les collèges et les lycées du Gers le 18 février 2016, 
- accueil des élèves de 4e dans le lycée d’Auch de leur choix pendant une demi-journée le 13 mai 2016. 

2. Poursuivre le travail 
d’équipe sur le socle, 
la différenciation, 
l’évaluation et 
l’orientation 

- Evaluation du socle via l’application GISOCLE en 4e et en 3e, 
- organisation d’une Formation d’Initiative Locale sur la différenciation pédagogique de niveau 1 le 17/05/2016 et de 
niveau 2 le 24 mai 2016, 
- formalisation du parcours Avenir du collège le 5 novembre et présentation au CA le 30 novembre 2015. 

3. Réflexion sur la 
prise en charge de 
l’hétérogénéité dans 
un contexte de lourds 
effectifs 

- Organisation d’une Formation d’Initiative Locale sur la différenciation pédagogique de niveau 1 le 17/05/2016 et de 
niveau 2 le 24 mai 2016. 
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Stratégies prévues 
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2016 

4. Poursuivre la 
politique de langues : 
LV1 et LV2 pour tous 
dès la 6 e  

- Cette politique a été poursuivie au cours de l’année 2015-2016, mais est remise en question par la réforme du 
Collège qui s’appliquera à compter de la rentrée 2016.  
 
� Cette stratégie devra donc être supprimée dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 
2016-2017. 
 

 

 

Résultats attendus  

- « Maintien de l’attractivité de l’établissement », 
- « Evaluation des flux et résultats élèves par rapport à l’analyse du contexte et à l’attendu », 
- « Dispositifs innovants, usages pédagogiques du numériques, organisation fonctionnelle du collège ». 

� Résultats attendus à préciser dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017. 
 
Résultats constatés au regard des indicateurs chois is 

� Indicateurs à définir dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017. 
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3e levier de progrès - Faire rayonner le collège 
 
 
 

Stratégies prévues 
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2015 

1. Poursuivre le 
partenariat avec le 
« CG32 » (travaux, 
financements) 

- Pour la liste des équipements et des travaux financés en totalité ou en partie par le Conseil départemental du 
Gers, se référer à la stratégie n° 4. « Maintenir la qualité de l’accueil et des locaux » du levier de progrès n°1, 
- définition en mars 2016 d’un programme pluriannuel de travaux avec le Conseil départemental du Gers prévoyant, 
notamment, l’aménagement de l’atelier HAS de l’Annexe conformément au nouveau projet défini en concertation 
avec l’enseignante et l’inspectrice de la discipline et l’installation d’un dojo à l’Annexe (travaux programmés par la 
Collectivité en 2017). 

2. Poursuivre le travail 
et développer la 
communication avec les 
parents et partenaires 
sociaux, éducatifs 

- L’accent a été mis cette année sur la création d’une brochure de présentation du collège diffusée lors de la 
matinée portes ouvertes du 2 avril 2016 et sur le développement de l’utilisation de l’ENT, parallèlement aux modes 
de communication plus traditionnels (mots dans le carnet de liaison ; affichage). Ainsi, l’établissement s’est abonné 
à la messagerie PREMIUM de l’ENT, qui permet d’envoyer un message à toute une catégorie de membres de la 
communauté éducative (tous les parents, par exemple). De nouvelles rubriques ont été créées sur l’Intranet du 
collège : un « espace parents d’élèves », une rubrique « liaison Ecole/Collège », une rubrique « Vie scolaire, 
« Sécurité au collège ». D’autres rubriques ont été créées dans la partie de l’Espace Numérique de Travail du 
collège accessible sans authentification : la rubrique « Inscriptions » et la rubrique « Chartes et règlement ». 
- 12 articles ont été publiés tout au long de l’année dans « La Dépêche » pour mettre en lumière les projets réalisés 
au collège (cf. rubrique « Revue de Presse » de l’intranet). 
- Le collège a consolidé ses liens avec l’association des anciens élèves, qui a tenu dans l’établissement son 
assemblée générale le 31 août 2015 et a invité la Principale à son AG 2016. Son le président a, de plus, accepté de 
prolonger son mandat de « personnalité qualifiée » au CA et de cofinancer les récompenses données aux lauréats 
du prix ESBERIT 2016.  
- D’autres partenariats ont été prolongés - avec l’association Natif qui donne des cours de FLE aux allophones et 
l’association théâtrale Terrufan – associations auxquelles le collège loue des locaux pour un loyer modique. 
- Un partenariat a été noué avec le service « Jeunesse » du Grand Auch qui est venu présenter ses actions aux 
délégués-élèves ou la Maison des Adolescents d’Auch que les délégués sont allés visiter. 
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Stratégies prévues 
dans le contrat Actions réalisées au cours de l’année 2015-2015 

3. Participer aux 
animations 
pédagogiques ou 
éducatives (concours, 
spectacles….) 

- Les élèves ont participé à de nombreuses animations pédagogiques (cf. les projets inter-degrés évoqués dans la 
stratégie n° 1. Contribuer à la continuité Ecole/Co llège/Lycée du levier de progrès n°2 , par exemple), qui ont 
donné lieu à une série de spectacles : « Le fil rouge – De l’enfance à l’adolescence » le 31 mai, « Musique et 
dégustation » le 15 juin et spectacles de la fête du collège le 16 juin 2016, par exemple. 
- Les élèves de troisième se sont illustrés cette année dans différents concours : au Concours National de la 
Résistance et de la Déportation 2016, les quatre prix décernés dans la catégorie « musique et arts plastiques » - 
travaux collectifs, ont été remportés par des élèves du collège, un autre a été primé au concours de défense de la 
langue française organisé par l’AMOP. Enfin, une élève déjà primée au CNRD a également été primée au concours 
occitan en catégorie « audiovisuel » et une autre en catégorie « écrit individuel ». 

4. Poursuivre l’accueil 
d’événements culturels 
ouverts à la cité et aux 
élèves (parcours 
culturel) 

- L’établissement a poursuivi son partenariat avec l’office du Tourisme d’Auch, qui organise des visites guidées du 
collège plusieurs fois par an. Les prochaines visites du collège auront lieu le 13 juillet et le 23 août 2016 à 11h. Par 
ailleurs, le collège et sa chapelle seront une des étapes de la visite « Auch, à l’époque de d’Artagnan » qui se 
déroulera les jeudis 28 juillet, 11 et 25 août à 21h et le samedi 3 et le jeudi 8 septembre à 15h. 
Quant à la chapelle Salinis, elle abritera le spectacle « Ultime visite pour Hortense MALVOISIER » les samedis 30 
juillet et 13 août de 21h à 23h. 
- Le collège a aussi ouvert ses portes cette année à des sociétés historiques à trois reprises, ainsi qu’aux 
« Apprenants du cours de Français » de M. Jérôme LECLERCQ du Centre Social des Structures d’Accueil du 
Grand Auch à deux reprises.  
- Enfin, l’établissement a également renouvelé son adhésion aux Journées du Patrimoine : 2 visites guidées 
organisées le samedi 19 septembre 2015 et 2 visites guidées programmées le samedi 17 septembre 2016. 

 

 

Résultats attendus  

- « Achèvement des travaux et solution pour le financement EPS », 
- « Maintien des indicateurs de partenariat », 
- « Bonne communication (instances, ENT, services sociaux…) ». 

� Résultats attendus à préciser dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017. 
 

Résultats constatés au regard des indicateurs chois is 

� Indicateurs à définir dans l’avenant au contrat d’objectifs qui sera rédigé au cours de l’année scolaire 2016-2017.


