LE CLIMAT SCOLAIRE |



DEFINITION

Le climat scolaire renvoie a 'analyse du contexte d’apprentissage et de
vie, et a la construction du bien-vivre, du bien étre pour les éleves et pour
les personnels dans I'établissement.

Le climat scolaire refléte aussi le jugement qu’ont les parents, les
personnels et les éléves de leur expérience de la vie et du travail au

sein de I'école.



LES COMPOSANTES DU « CLIMAT SCOLAIRE »

Les relations |'enseignant et 'apprentissage
La sécurité
’'environnement physique

Le sentiment d’appartenance



... ETPOUR L'OCDE

La qualité du batiment scolaire

La relation entre les enseignants et les éleves

Le niveau du moral et de 'engagement des enseignants
La question d’ordre et de discipline

Les problémes de violence, de harcélement, de brimade et d’intimidation entre les éleves d’une
part et avec les enseignants d’autre part

'engagement des éleves



POURQUOT AGIR SUR LE CLIMAT SCOLAIRE ?

Pour améliorer la réussite scolaire

Un bon climat scolaire améliore I'implication des éléves dans les apprentissages et développe
I'estime de soi.

Pour réduire les inégalités

Un bon climat scolaire augmente les résultats scolaires, indépendamment des facteurs socio-
économiques initiaux (Astor, Benbenishty, Estrada,2009).

Pour faire baisser la victimation

Le lien indiscutable entre « climat scolaire », qualité des apprentissages, réussite scolaire et
victimation & I'école est largement établi par la recherche

Pour améliorer le moral des éléves et des enseignants :

un climat scolaire serein permet de réduire le stress, d’éviter I'isolement.



LE CLIMAT SCOLAIRE RELEVE DE SEPT FACTEURS
INTERDEPENDANTS SUR LESQUELS IL EST POSSIBLE D*AGIR

Travail sur la cohérence d’équipe et la vie de I'équipe.

La formation des enseignants.

Agir sur la justice scolaire, avec un cadre et des régles explicites et explicitées.
Agir sur le facteur temps.

Relation avec les familles.

Amélioration de I’environnement physique.

Stabilité de I'équipe.



LES RESULTATS D’UN CLIMAT SCOLAIRE POSITIF SONT -

- amélioration des résultats scolaires,

- 'amélioration du bien-étre des éléves et des adultes,
- la diminution notable du harcélement,

- la diminution des problémes de discipline,

- la diminution des inégalités scolaires,

- une plus grande stabilité des équipes,

- une baisse de 'absentéisme et du décrochage scolaire.



